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ЛИЧНА ИНФОРМАЦИЯ МИЛЕНА БЛАГОЕВА АНГЕЛОВА 
 

  БЪЛГАРИЯ, ГР. СОФИЯ, 1527, УЛ. “ТРАКИЯ” 15  

 +359 2 963 3752     +359 887 450 096 

 m.angelova@bica-bg.org 

www.bica-bg.org, www.eesc.europa.eu, www.ceep.eu  

Социална мрежа/чат LinkedIn – Милена Ангелова  

Пол женски | Дата на раждане 23/9/1972 | Националност българска 

 
 

ТРУДОВ СТАЖ 
  

 

МАЙ 2002 Г.  – ДО МОМЕНТА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Главен секретар 

Асоциация на индустриалния капитал в България, гр. София, ул. Тракия 15, www.bica-bg.org  

▪ Организиране и координиране дейностите на АИКБ за подобряване на социално – 
икономическата среда и за развитие на социалния диалог в изпълнение решенията на 
ръководните органи,  представителство на АИКБ пред структурите в рамките на ЕС; 

▪ Изпълнение на приоритетите в дейността на АИКБ, включително в областта на осигуряване 
на човешки ресурси с необходимата квалификация за предприятията от реалния сектор 
посредством подпомагане на трудовата реализация на завършващите средно образование; 

▪ Управление на проекти, изпълнявани от АИКБ, търговското дружество, центровете за 
професионално обучение и за кариерно ориентиране към нея; 

▪ Развитие на международните партньорства. 
Социален партньор – представителна на национално равнище организация на работодателите 

АИКБ е член на Международната организация на работодателите (IOE), на Европейския 
център на работодателите и  предприятията  оказващи услуги от общ интерес (СЕЕР) – 
европейски социален партньор и на Международния координационен съвет на 
работодателските организации 

ЮНИ 2002 Г.  – ДО МОМЕНТА Научен сътрудник І степен 

Институт за икономически изследвания, Българска академия на науките, гр. София, ул. 
Аксаков 3,    www.iki.bas.bg/  

▪ Научни изследвания. 

Научни изследвания и разработки.  

ЮНИ 2000 Г.  – ЮНИ 2002 г. Ръководител отдели Връзки с обществеността и комуникации и Маркетинг, 
реклама и пазарна информация 

Девня Цимент АД, Италчименти груп, гр. Девня,  www.devnyacement.bg    

▪ Цялостно планиране и прилагане на маркетинговата и комуникационната стратегии. 

Производство и търговия с цимент. 

ОКТОМВРИ 1999 Г.  – ЮНИ 2000 Г. Специалист по маркетинг 

Ваканционен клуб Ривиера АД , гр. Варна  

▪ Планиране и осъществяване на маркетинговата стратегия, маркетингови проучвания. 

Туризъм.  

СЕПТЕМВРИ 1997 Г.  – ЮНИ 1998 Мениджър връзки с обществеността 

Фондация “Златна Варна”, гр. Варна  

▪ Планиране и осъществяване на комуникационната стратегия. 

НПО  

ФЕВРУАРИ  1997 Г.  – ЮНИ 1997 Г. Асистент 

Икономически университет – Варна, гр. Варна, бул. Княз Борис I 77, www.ue-varna.bg  

▪ Асистент по международен маркетинг и маркетингови проучвания . 

Научни изследвания и разработки.  

ФЕВРУАРИ 1996 Г.  – МАРТ 1997 г.  Мениджър - консултант 

http://www.bica-bg.org/
http://www.eesc.europa.eu/
http://www.ceep.eu/
http://www.bica-bg.org/
http://www.iki.bas.bg/
http://www.devnyacement.bg/
http://www.ue-varna.bg/
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УЧАСТИЕ В КОНСУЛТАТИВНИ 
ОРГАНИ В БЪЛГАРИЯ И 
ЕВРОПА   

 

 

Регионален информационно-консултантски център по масова приватизация, Център по масова 
приватизация, гр. Варна  

▪ Информационно-разяснителна дейност на процеса на масова приватизация, връзки с 
обществеността и комуникации. 

Масова приватизация.  

АПРИЛ 2018  –  ДО МОМЕНТА  Заместник-председател с ресор „Бюджет“ на  Европейски икономически и 
социален комитет (ЕИСК) с мандат 2018-2020 г. 

ЯНУАРИ 2007 Г.  – ДО МОМЕНТА Член на Европейския икономически и социален комитет 

Европейския икономически и социален комитет , гр. Брюксел, ул. Белияр 99-101, 
www.eesc.europa.eu  

Член на Европейския икономически и социален съвет от групата на работодателите, мандат 
2007 – 2020, както и: 

▪ Заместник-председател на групата на работодателите – от 2010 г.; 

▪ Председател на постоянната група за Услуги от общ интерес – от 2015 г.; 

▪ Член на Групата по бюджетни въпроси – от 2013 г.; 

▪ Член на Бюрото на ЕИСК (2009 – 2013); 

▪ Секция за единен пазар, производство и потребление (2007 – 2015); 

▪ Секция за транспорт, инфраструктура и информационно общество (2007 – 2010); 

▪ Група за връзки със страните от Средиземноморието (2010 – 2015); 

▪ Група за връзки с Турция (2010 – 2013); 

▪ Категория МСП, занаяти и професии (2007 – 2020). 
Консултативен орган на Европейския съюз, по договора за неговото създаване 
Предоставя становища по проектите за европейски нормативни актове 

2005 Г.  – ДО МОМЕНТА Член на Икономическия и социален съвет на Република България 

Член на Икономическия и социален съвет на Република България, гр. София,  http://www.esc.bg   

Предоставя становища по проектите за европейски нормативни актове 

Консултативен орган 

2008 Г.  – ДО МОМЕНТА Национален делегат, изпълнителен заместник-председател на Европейския 
център на работодателите и  предприятията  оказващи услуги от общ 
интерес 

Европейския център на работодателите и  предприятията  оказващи услуги от общ интерес , гр. 
Брюксел, ул. Авеню де дьо Еглиз 24, www.ceep.eu   

▪ Участие в срещи на високо равнище за обсъждане на формулирането и реализирането на 
европейски политики; 

▪ Участие като учредител на Младежката гаранция; 

▪ Участие като учредител на Алианса за заетост в Европа. 

Социален партньор на Европейската комисия 

ЮНИ 2007 Г.  – ДО МОМЕНТА Заместник - делегат 

Комитет за наблюдение на Националното споразумение за партньорство (в предходния 
програмен период – Национална стратегическа референтна рамка), гр. София,    

www.eufunds.bg  

▪ Програмиране и мониторинг на инвестирането на средства от ЕСИФ 

Представител на социален партньор.  

ЮНИ 2007 Г.  – ДО МОМЕНТА Член  

Комитет за наблюдение на Оперативна програма Развитие на човешките ресурси, гр. София,  
ophrd.government.bg   

▪ Програмиране и мониторинг на инвестирането на средства от ЕСФ. 

Представител на социален партньор. 

http://www.eesc.europa.eu/
http://www.esc.bg/
http://www.ceep.eu/
http://www.eufunds.bg/
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ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ 
  

 

 

 

ОКТОМВРИ 1996 – МАЙ 2001 Доктор по икономика, международен маркетинг Въведете ниво от 
ЕКР, ако е 
приложимо 

Икономически университет – гр. Варна 

▪ Доктор по икономика, международен маркетинг 

СЕПТЕМВРИ 1995 – СЕПТЕМВРИ 
1997 

Магистър Въведете ниво от 
ЕКР, ако е 
приложимо 

Икономически университет - Варна, University of Minnesota - USA, Hubert H. Humphrey Institute of 
Public Affairs, Minneapolis, Minnesota, USA 

▪ Екологичен бизнес мениджмънт 

СЕПТЕМВРИ 1991 – ЯНУАРИ 1996 Матистър Въведете ниво от 
ЕКР, ако е 
приложимо 

Икономически университет – гр. Варна 

▪ Маркетинг и мениджмънт 

СЕПТЕМВРИ 2004 Публична администрация – следдипломен курс Въведете ниво от 
ЕКР, ако е 
приложимо 

Академия за международна икономика, Берлин, Германия 

▪ Публична администрация 

СЕПТЕМВРИ 2003 Маркетинг на взаимната връзка Въведете ниво от 
ЕКР, ако е 
приложимо 

Висше международно училище по бизнес, Париж, Франция 

▪ Подготовка на курс за магистърско обучение, преподаван 5 години след това в рамките на 
междууниверситетската магистърска програма на ИУ-БАН, ИУ-Варна и ВВСУ 

АВГУСТ 2002 г. Маркетингова стратегия за българските вина Въведете ниво от 
ЕКР, ако е 
приложимо 

Копенхаген бизнес училище, Копенхаген, Дания 

▪ Подготовка на казус 

НОЕМВРИ 2001 Маркетингова стратегия – курс за обучение на консултанти Въведете ниво от 
ЕКР, ако е 
приложимо 

Бизнес училище, Университет “Бокони”, Милано, Италия 

▪ Бизнес консултинг 

ЯНУАРИ 1997 – МАРТ 1998 Следдипломна квалификация по управление на туризма Въведете ниво от 
ЕКР, ако е 
приложимо 

OWZ - Мюнхен, Германия 

▪ Управление на туризма 

СЕПТЕМВРИ 1997, ЮНИ 1998 Следдипломна квалификация по маркетинг и управление  Въведете ниво от 
ЕКР, ако е 
приложимо 

City University Business School, Лондон, Великобритания 

▪ Маркетинг и управление 

АВГУСТ 1995 – СЕПТЕМВРИ 1995 Публична администрация - курс Въведете ниво от 
ЕКР, ако е 
приложимо 

Institute For Local Government and Public Service, (Affiliated With the Open Society Institute), 
Budapest, Hungary, Faculty of Science, Charles University, Prague, Czech Republic 

▪ Публична администрация 
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ЛИЧНИ УМЕНИЯ 
  

 

 
 

Майчин език Български 

  

Други езици РАЗБИРАНЕ  ГОВОРЕНЕ  ПИСАНЕ  

Слушане  Четене  Участие в разговор  
Самостоятелно 
устно изложение   

Английски C1/C2 C1/C2 C1/C2 C1/C2 C1/C2 

 Въведете име на езиковия сертификат и ниво, ако е приложимо.  

Руски C1/C2 C1/C2 C1/C2 C1/C2 C1/C2 

 Въведете име на езиковия сертификат и ниво, ако е приложимо.  

 Ниво: A1/A2: Основно ниво на владеене  -  B1/B2: Самостоятелно ниво на владеене  -  C1/C2 Свободно ниво на владеене 
Обща европейска езикова рамка 

Френски A1/A2  A1/A2  A1/A2   A1/A2 : A1/A2  

 Въведете име на езиковия сертификат и ниво, ако е приложимо.  

Организационни / управленски 
умения 

Опит по Проекти: 

▪ 1.1. Проект "Постигане на устойчива и качествена заетост посредством подобряване 
привлекателността на професии със слабо предлагане на пазара на труда в ключови за 
развитието на българската икономика сектори", изпълняван от АИКБ, №. BG05M9OP001-
1.011-0002, януари 2017 г. - декември 2018 г., ръководител на проекта. 

▪ 1.2. Проект "Ограничаване и превенция на неформалната икономика в България", 
изпълняван от АИКБ, №. ESF - BG051PO001-2.1.05, септември 2009 г. - декември 2014 г. 
ръководител на проекта. 

▪ 1.3. Проект "Обогатяване на българския пазар на труда и насърчаване на интеграцията на 
мигрантите в него", изпълняван от АИКБ, № BG EIF 2008 / 01-01-02.01, септември 2009 г. - 
март 2010 г., ръководител на проекта. 

▪ 1.4. Проект "Кариерно развитие за всички", изпълняван от АИКБ, № BG 051PO001-2.1-02, 
октомври 2008 г. - октомври 2009 г., ръководител на проекта. 

▪ 1.5. Проект "Укрепване на капацитета на гражданското общество за подобряване на 
корпоративното управление и развитие на корпоративната социална отговорност", 
изпълняван от АИКБ, № BG 051PO002 / 07 / 2.3-01, февруари 2008 г. - август 2009 г., 
ръководител на проекта. 

▪ 1.6. Проект "Професионално обучение, качество на работната сила, конкурентоспособна 
продукция", изпълняван от АИКБ, № 2006 / HRDPE / грантове, декември 2007 г. - ноември 
2008 г., ръководител на проекта. 

▪ 1.7. Проект "Изграждане на мрежа за центрове за обучение на възрастни", изпълняван от 
АИКБ, № BG2004 / 006-070.01.01.08, декември 2006 г. - ноември 2008 г., ръководител на 
проекта. 

▪ 1.8. Проект "Модернизиране на Център за професионално обучение на АИКБ с център 
съвременен заваряване обучение" изпълняван от АИКБ, № BG 2004 / 006-070.01.01.08, 
декември 2006 г. - ноември 2007 г., ръководител на проекта. 

▪ 1.9. Проект "Равенство на труда между половете", изпълняван от АИКБ, № BG 2004 / 016-
711.01.01, декември 2006 г. - ноември 2007 г., ръководител на проекта. 

▪ 1.10. Проекти "Действия за равенство между половете", изпълняван от АИКБ, № ОПСО 2004 - 
Лот 1 - 002 декември 2006 г. - септември 2007 г., ръководителят на проекта. 

▪ 1.11. Проект „Укрепване на капацитета на Комисията за противодействие на корупцията в 
публичната администрация и правосъдието ", изпълняван от Планет ЕООД., № Europe Aid / 
122311 / D / SER / BG, декември 2006 г. - март 2007 г., ключов експерт „Комуникации“ 

▪ 1.12. Проект "Разработване на пилотен инструмент за подобрено събиране на данни за 
процесите на имиграцията и за измерване и оценка на интеграцията на имигрантите в 
българското общество", изпълняван от АИКБ, № BG EIF 2009 / 01-04.01, за януари - юни 2011 
г., Ръководител проект. 

▪ 1.13. Проект "Европейска конференция за финансови услуги", изпълняван от АИКБ, № ФАР / 
082-024, Октомври 2004 - юни 2005 г., ръководител на проекта. 

▪ 1.14. Проект "Услуги за МСП и технологична грантова схема", изпълняван от Ramboll 
Management, № ФАР 2001 / BG 0102.0 Януари 2004 - октомври 2004 г., дългосрочен експерт 
„Маркетинг“. 

http://europass.cedefop.europa.eu/bg/resources/european-language-levels-cefr
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ДОПЪЛНИТЕЛНА 
ИНФОРМАЦИЯ   

 

▪ 1.15. Проект "Равенство за всички - избягване на професионалната дискриминация", 
изпълняван от АИКБ, № ОПСО 2001 - Лот 2.1 - 014, ноември 2003 - юли 2004 г., ръководител 
на проекта. 

▪ 1.16. Проект "Професионална промяна", изпълняван от АИКБ, № BG 0102.05.05.008, ноември 
2003 - ноември 2004 г., ръководител на проекта. 

▪ 1.17. Проект "Практики за борба с корупцията в системата на данъчната администрация в 
България", изпълняван от АИКБ, №. ЕИДПЧ 2000 - 020 / 26. 12. 2002 г., декември 2002 - 
октомври 2003 г., ръководител на проекта. 

▪ 1.18.  Преподавател и консултант на Програмата за развитие ФАР, която се осъществява от 
ФАР MTP България, BG9908-01-01, септември 2001 Jan - октомври 2002 г., маркетинг 
консултант. 

▪ 1.19. Програма ФАР за обучение по мениджмънт, България, изпълняван от Холандския 
икономически институт, май 1997 г. - януари 1999 г., член на екипа, тематична група маркетинг. 

Публикации 

Презентации 

Проекти 

Конференции 

Семинари 

Отличия и награди 

Членства 

Препоръки 

Цитиране 

Курсове 

 

1. Основни публикации: 
2.1. Статии и монографии: 
2.1.1. Развитие и перспективи на системите за корпоративно управление в Европейския съюз, 
Икономическа мисъл, 5/2012, София, стр. 110 -122. 
2.1.2. Редакционен член, вътрешен бюлетин на групата на работодателите, ЕИСК, февруари 
2012, Брюксел. 
2.1.3. Предизвикателства пред корпоративното управление в България, Институт за 
икономически изследвания, Българска академия на науките, 2010. 
2.1.4. Фактори на корпоративното управление, Институт за икономически изследвания, 
Българска академия на науките, 2007. 
2.1.5. Как да подготвим бюджет на продажбите в българските промишлени предприятия, юни 
2004 г., Икономически изследвания, София, стр. 41-59. 
2.1.6. Връзка маркетинг - най-доброто използване на ИТ. Икономиката и социалното развитие, 
том 3, Варна, 2003. 
2.1.7. Стратегия ценообразуването при износа за български вина на пазара в Обединеното 
кралство, Международна търговия, 1/2000, София, стр. 17 - 21. 
2.1.8.  Основните предизвикателства, пред които са изправени износителите на българско 
вино, Новини, 4/1999, Варна, стр. 115 - 121. 
 
2.. Книги. 
2.2.1. Финален доклад за изпълнение на проекта за ограничаване и превенция на 
неформалната икономика в България, ISBN 978-619-7056-05-1, 2014 г., София. 
2.2.2.Трети мониторингов доклад за неформалната икономика в България и постигнатия 
напредък в нейното ограничаване и превенция, ISBN 978-619-7056-04-4, 2014 г., София. 
Насоки и материали  
2.2.3. Насоки за обучение и материали - набор от курсове за ограничаване и превенция на 
неформалната икономика , ISBN 978-619-7056-03-7, 2013 г., София. 
2.2.4. Втори мониторингов доклад за неформалната икономика в България и постигнатия 
напредък в нейното ограничаване и превенция през 2013 г., ISBN 978-619-7056-04-4, 2013 г., 
София. 
2.2.5.Мониторингов доклад за неформалната икономика в България и постигнатия напредък в  
нейното ограничаване и превенция - 2010 - 2023, ISBN 978-619-7056-01-3, 2012 г., София. 
2.2.6.  Комплексен аналитичен доклад - информационно проучване на актуалното състояние 
на неформалната икономика в България , ISBN 978-954-92331-9-3, 2012, София. 
2.2.7. Основните предизвикателства пред разпознаването и  превенцията на неформалната 
икономика в България, ISBN 978-954-92331-3-1, 2011 г., София. 
2.2.8. Неформалната  икономика и работодателите: основни начини неформалната 
икономика да вреди на легален бизнес, ISBN 978-954-92331-4-8, 2011 г., София. 
2.2.9. Неформалната икономика в България: обществена толерантност, възможности и 
предизвикателства за намаляване и превенция, ISBN 978-954-92331-6-2, 2011 г., София. 
2.2.10. Неформалната икономика в България - Форми, въздействието върху социално-
икономическите отношения в България и начини за нейното ограничаване и превенция 
(Курсове за обучение - ръководство за служителите ) ISBN 978-954-92331-8-6, 2011 г., София. 
2.2.11. Активно гражданство. За по-добро европейско общество, Европейски икономически и 
социален комитет, на ЕИСК-2011-35-EN 2011, Брюксел. 
2.2.12. Ценообразуване. Издателска къща на Икономически университет, 2003. 
2.2.13. Казуси. Програма за обучение по мениджмънт, ISBN 954-90636-5-8, стр. 37, София 
2002. 
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3. Становища на Европейския икономически и социален комитет 
 
3.1. Докладчик по становищата: 
ECO/425 – Регулаторна рамка на ЕС в областта на финансовите услуги  
TEN/605 - Прилагане на правилата за държавната помощ за компенсиране на 
предоставянето на УОИИ (2012/21/ЕС) 
INT/787 – Ефикасност на политиките за МСП  
INT/772 - Финансовите услуги и застрахователния пазар на дребно - „Зелена книга относно 
финансовите услуги на дребно – Повече продукти, по-голям избор и по-добри възможности за 
потребителите и предприятията“  
ECO/388 Директива за проспектите - „Предложение за регламент на Европейския парламент 
и на Съвета относно проспекта, който следва да се публикува при публично предлагане или 
допускане на ценни книжа до търгуване“   
TEN/518 -  Правила за обезщетяване и помощ на пътниците във въздушния транспорт  -  
„Общи правила за обезщетяване и оказване помощ на пътниците, ползващи въздушен 
транспорт (постоянна програма)“ 
INT/581 -  Европейска рамка за корпоративно управление - „Зелена книга – Европейска рамка 
за корпоративно управление“ 
 
3.2. Съдокладчик по становищата: 
ECO/379 – Съюз на капиталовите пазари - „Зелена книга – Изграждане на съюз на 
капиталовите пазари“ 
INT/489 - "По-добро регулиране“ - „Съобщение на Комисията до Европейския парламент, 
Съвета, Европейския икономически и социален комитет и Комитета на регионите – Трети 
стратегически преглед на програмата за по-добро регулиране в Европейския съюз“, „Работен 
документ на Комисията - Намаляване на административната тежест в Европейския съюз - 
Приложение към Третия стратегически преглед на инициативата за по-добро регулиране“,  
„Работен документ на Комисията - Трети доклад за напредъка относно стратегията за 
опростяване на регулаторната среда“ 
 

   4. Становища и резолюции на Икономическия и социален съвет 
 
   4.1. Докладчик по становища: 

Становище относно предизвикателствата пред корпоративната социална отговорност 
Становище относно приоритети и политики за усвояване на средствата от фондовете на 
европейския съюз в България през периода 2014 – 2020 г. 
Становище "Възможности за намаляване на административните пречки и подобряване на 
бизнес средата в България" 
 
4.2. Докладчик по резолюции: 
Резолюция по Съобщението на Европейската комисия (ЕК) - „Акт за единния пазар ІІ – 
Заедно за нов растеж” 
Резолюция по Съобщение на европейската комисия  - Акт за единния пазар за изграждане на 
високо конкурентна социална пазарна икономика - 50 предложения с оглед подобряване на 
условията на работа, предприемачеството и търговия за всички нас 

  


